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I. Общие положения
1. На должность специалиста по трехмерной визуализации назначается лицо, имеющее среднее профессиональное образование по программе подготовки «Анимация (по видам)» или среднее профессиональное образование (непрофильное) или высшее образование – бакалавриат по программе «Прикладная информатика», «Программирование в компьютерных системах».
2. Требования к  опыту работы:

- не менее трех лет в области визуализации трехмерных компьютерных сцен анимационного кино при непрофильном среднем профессиональном образовании
- не менее двух лет в области визуализации трехмерных компьютерных сцен анимационного кино при профильном среднем профессиональном образовании
- не менее года в области визуализации трехмерных компьютерных сцен анимационного кино при наличии высшего образования
3. Назначение на должность специалиста по трехмерной визуализации  и освобождение от нее производится приказом директора организации.
4. Специалист по трехмерной визуализации должен знать:
4.1. Основы компьютерной графики
4.2. Программное обеспечение для трехмерной визуализации

4.3. Программное обеспечение для композитинга

4.4. Программное обеспечение для взаимодействия с рендер-сервером
4.5. Теорию цвета
4.6. Форматы графических файлов и их основные параметры
4.7. Основные схемы освещения
4.8. Физику распространения света, оптику
4.9. Методы и математические алгоритмы, лежащие в основе различных технологий визуализации
4.10. Профессиональную терминологию в сфере визуализации трехмерных компьютерных сцен анимационного кино
4.11. Принципы работы с многослойными цифровыми изображениями
4.12. Технический английский язык в области производства компьютерной графики
4.13. Нормы этики делового общения
4.14. Особенности и взаимосвязь этапов производства анимационного кино

4.15. Языки программирования и способы их практического применения для оптимизации производственного процесса создания анимационного кино

4.16. Цифровой цветовой круг

4.17. Виды цветовых пространств и особенности работы в них

4.18. Методы и математические алгоритмы, лежащие в основе технологий наложения и смешивания графических файлов

4.15 _____________________________________________________________________

5. Специалист по трехмерной визуализации подчиняется непосредственно ______________________________
6. На время отсутствия специалиста по трехмерной визуализации (отпуск, болезнь, пр.) его обязанности исполняет лицо, назначенное в установленном порядке. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за надлежащее их исполнение.
7. ________________________________________________________________
II. Должностные обязанности

В обязанности специалиста по трехмерной визуализации входит:


1. Организация и контроль качества работ по поточной визуализации трехмерных компьютерных сцен анимационного кино:
- Отправка трехмерных компьютерных сцен анимационного кино на поточную визуализацию на рендер-сервер
- Технологический контроль поступающих с рендер-сервера результатов визуализации трехмерных компьютерных сцен анимационного кино

- Тестирование и оптимизация технических параметров шейдеров, источников света и других компонентов трехмерных компьютерных сцен анимационного кино
- Создание и корректировка шейдеров, определяющих оптические свойства объектов трехмерных компьютерных сцен анимационного кино
- Выявление и исправление системных и случайных ошибок визуализации трехмерных компьютерных сцен анимационного кино, бракованных рабочих материалов и файлов
- Осуществление контроля непрерывности и оптимальности загрузки рендер-сервера
- Осуществление программно-технической поддержки и обеспечение необходимой функциональности подпрограмм отправки трехмерных компьютерных сцен анимационного кино на поточную визуализацию на рендер-сервер
- Взаимодействие с художественным отделом по вопросам соответствия результатов визуализации художественным стандартам производственного процесса

- Взаимодействие с технологами и руководителями смежных отделов по вопросам приемки-передачи рабочих материалов и файлов, используемых в процессе поточной визуализации трехмерных компьютерных сцен анимационного кино

- Составление рабочей документации, связанной с осуществлением процесса поточной визуализации трехмерных компьютерных сцен анимационного кино

2. Разработка методов, алгоритмов и создание подпрограмм для повышения качества, скорости и стабильности поточной визуализации трехмерных компьютерных сцен анимационного кино:
- Разработка методов и реализация процесса непрерывной передачи данных из других производственных отделов в отдел визуализации в соответствии с технологическими требованиями производственного процесса
- Разработка методов и реализация процесса непрерывной передачи данных из отдела визуализации в отдел композитинга в соответствии с технологическими требованиями производственного процесса
- Написание, отладка и внедрение специализированных подпрограмм для оптимизации производственного процесса поточной визуализации компьютерных сцен анимационного кино
- Технологический контроль оптимизации рабочих материалов и файлов, поступающих на визуализацию трехмерных компьютерных сцен анимационного кино
- Решение нестандартных производственных задач, связанных с визуализацией трехмерных компьютерных сцен анимационного кино
- Взаимодействие с техническими специалистами по вопросам разработки методов оптимизации производства и технологических схем производственного процесса
- Составление рабочей документации, связанной с осуществлением процесса поточной визуализации трехмерных компьютерных сцен и оптимизацией производства анимационного кино
III. Права

Специалист по трехмерной визуализации имеет право:

1. Запрашивать и получать необходимую информацию, а так же материалы и документы, относящиеся к вопросам его деятельности
2. Повышать квалификацию, проходить переподготовку (переквалификацию)

3. Принимать участие в обсуждении вопросов, входящих в его функциональные обязанности.
4. Вносить предложения и замечания по вопросам улучшения деятельности на порученном участке работы.
5. Требовать от руководства организации оказания содействия, в том числе обеспечения организационно-технических условий и оформления установленных документов, необходимых для исполнения должностных обязанностей.
6.___________________________________________________________
IV. Ответственность

Специалист по трехмерной визуализации несет ответственность:
1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в пределах, определенных действующим трудовым законодательством Российской Федерации.
2. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации.
3. За причинение материального ущерба - в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.
4. ____________________________________________________________________
Настоящая должностная инструкция разработана в соответствии с положениями (требованиями) Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197 ФЗ (ТК РФ) (с изменениями и дополнениями), профессионального стандарта «Специалист по визуализации в анимационном кино» утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25 декабря  2018 г. № 842н и иных нормативно–правовых актов, регулирующих трудовые отношения.
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